CONVENI DE COL-LABORACIO

ENTRE LA FUNDACIO INSTITUCIO CATALANA DE RECERCA | ESTUDIS AVANGATS
(ICREA) | L'INSTITUT D’ESTUDIS ESPACIALS DE CATALUNYA

REUNITS

D'una part, el Sr. Antonio Huerta Cerezuela, amb NIF (... . , actua en nom i
representacié de la INSTITUCIO CATALANA DE RECERCA | ESTUDIS AVANGATS (en
endavant, “ICREA™), Fundacié impulsada conjuntament per la Generalitat de Catalunya i la
Fundacié Catalana per a la Recerca i la Innovacid, amb domicili a Barcelona, Passeig Liuis
Companys, 23 i proveida de CIiF nam. G-62515838 i niumero d'inscripcié 1632 al Protectorat
de Fundacions de la Generalitat de Catalunya. intervé com a director de la Fundacio en virtut
del nomenament ratificat pel seu Patronat en data 28 de juliol de 2015 amb efectes des de 15
de setembre de 2015, segons es desprén de I'escriptura plblica de data 4 de desembre de
2017, atorgada davant del notari de Barcelona, Sr. Alvaro Marquefio Ellacuria, sota el nimero
2356 del seu protocol.

| per I'altra, el Sr. Ignasi Ribas Canudas, amb NIF . .. .., actua en nom i representacid
de FINSTITUT D’ESTUDIS ESPACIALS DE CATALUNYA (en endavant, fa “INSTITUCIO")",
Fundacié amb domicili a Barcelona, Carrer Gran Capita, 2-4, Edifici Nexus, despatx 201 i
proveida de CIF G-61051710 i ntimero d'inscripcié 976 al Registre de Fundacions de la
Generalitat de Catalunya. Intervé com a director de la Fundacio en virtut del nomenament pel
seu Patronat en data 30 de juny de 2017, segons es desprén de 'escriptura publica de data
20 de setembre de 2017, atorgada davant el notari de Barcelona, Sr. Pedro A. Casado Martin,
sota el nimerc 2109 del seu profocol.

ICREA i la INSTITUCIO es denominaran conjuntament les Parts, i individuaiment com la
Part.

EXPOSEN

. Que, d'acord amb Particle 65 de la Liei 7/2011, del 27 de julicl, de mesures fiscals i
financeres, |ICREA és una estructura de recerca impulsada pel Govern de la Generalitat
que té com a finalitat 'impuls, la promocié i el desenvolupament de la recerca i del
coneixement cientific, humanistic i tecnologic en benefici de la societat, | que vol contribuir
a la consolidacid d'un col-lectiv d'investigadors i cientifics al servei del progrés i de la
ciéncia. Amb aquesta finalitat, la Llei 7/2011 atribueix a ICREA la competéncia i objectiu
de contribuir a la captacié i retencié de talent internacional, mitjangant un procés de
seleccid basat en el mérit cientific, per tal de contribuir significativament a I'excel-[éncia
en la recerca.

1114



Vi

VI
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Que entre les finalitats especifiques d'ICREA es troba la d'impulsar grups de recerca que
treballin a Catalunya i desenvolupar una politica activa de recursos humans per a la
promocié de la recerca a Catalunya, aixi com establir col-laboracions cientifiques i
académiques amb les universifats i els grans centres de recerca nacionals i
internacionals,

Que la INSTITUCIO és una entitat de recerca que té com a finalitat promoure el
desenvolupament de les activitats relacionades amb I'espai a Catalunya en les seves
vessants de formacid, recerca i desenvolupament i transferéncia de tecnologia.

Que la INSTITUCIO té la consideracié de centre de recerca de Catalunya reconegut com
a centre CERCA, de conformitat amb la RESOLUCIO EMC/971/2020, de 5 de maig, de
reconeixement de diversos centres de recerca de Catalunya com a cenfres CERCA
(DOGC nam. 8133 - 14.06.2020), essent-li d’aplicacié el régim juridic per a aquesta
tipologia de centres recollida al Capitol IV del Titol [l de la Liei 7/2011, de 27 de juliol, de
mesures fiscals i financeres, i la resta de normativa de la Generalitat de Catalunya
aplicable als centres CERCA. També li és aplicable la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la
ciéncia, la tecnologia i la innovaci6, les previsions especifiques en matéria de recerca que
puguin establir les lleis de pressupostos anuals i la resta de normativa especifica que la
Generalitat de Catalunya dicti en matéria de recerca.

Que les Parts estan interessades en col-laborar en ies actuacions en materia de recerca
de la INSTITUCIO i amb aquesta finalitat s'estableixen els mecanismes per a que els
investigadors que siguin contractats per ICREA realitzin les seves activitats de recerca a
la INSTITUCIO, en les mateixes condicions i amb els mateixos drets | deures que la resta
del personal de la INSTITUCIO en el ambit de [a seva activitat cientifica, Amb caracter
il-lustratiu, no exhaustiu, aixo inclou: assignacié i s de recursos i espais; participacié en
activitats formatives; organitzacid de ['activitat cientifica; normatives internes de
funcionament, conflictes d'interés, i &tica professional en general; normatives i codis de
conducta relatius a la supervisié de personal en formacié, i a I'autoria dels resultats de la
recerca; participacié en projectes finangats amb fons interns o per entitats externes;
participacio en programes de transferéncia de tecnologia i de creacié d’empreses de base
tecnologica; participacio en els beneficis derivats de la transferéncia de tecnologia a
través de regalies; nomenaments a carrecs interns; participacié a comissions internes i
externes de servei a la comunitat; participacié en els plans estratégics, programes i
activitats institucionals; i, en general, qualsevol altra activitat de la INSTITUCIO.

Que l'article 34.1,a) de la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la
innovacié (en endavant, la “LCTI") preveu que els organismes de recerca de les
administracions puabliqgues | els consorcis i les fundacions participades per les
administracions publiqgues puguin celebrar convenis per a la realitzacié conjunta
d’actuacions d'R+D+l. Aixi mateix l'article 17.2 de la LCT! també preveu I'adscripcié de
personal investigador entra els agents de recerca per al desenvolupament de tasques
recerca cientifica i técnica, desenvolupament tecnoldgica, transferéncia i difusio del
coneixement o de direccié de centres de recerca, instal-lacions cientifiqgues o programes
i projectes cientifics durant el temps necessari per a Fexecucié del projecte”.

Que les Parts estan interessades en determinar el nou marc juridic que regulara l'activitat
d'aquest personal investigador, de forma especffica respecte la seva participacié en
projectes i activitats de recerca i el régim dels resultats de la recerca.

Que aquest conveni s'empara en la competéncia exclusiva de la Generalitat en matéria
de recerca cientifica i técnica prevista a Particle 158 de 'EAC.
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Les parts signataries es reconeixen mituament la qualitat amb que cadascu intervé, aixi com
la capacitat legal suficient per a I'atorgament d'aguest conveni, i a I'efecte acorden les

seglents

CLAUSULES

Primera.- Objecte

1.

El present conveni té& per objecte establir el marc de col-laboracio entre la Institucio
Catalana de Recerca i Estudis Avangats (ICREA) i la INSTITUCIO per al desenvolupament
de les actuacions en matéria de recerca proposades per la INSTITUCIO i aprovades pel
Patronat d’lCREA mitjangant [ladscripcid de personal investigador ICREA a la
INSTITUCIO (en endavant, el "Personai Investigador Adscrit”).

La col-laboracié entre les Parts comportara que cadascuna d'elles es compromet a
realitzar ies segiients aportacions:

a) ICREA aportara el finangament per a la contractacio del Personal Investigador Adscrit.
Les Parts s'informaran mituament i es coordinaran per tal que P'organitzacié del treball
del Personal Investigador Adscrit es realitzi tenint en compte els inferessos d’ambdues
Parts.

b) La INSTITUCIO aportara els mitjans materials i humans necessaris per a la realitzacio
de les activitats de recerca del Personal Investigador Adscrit a les seves instal-facions,
aixi com la gestid dels recursos i el finangament necessaris per al desenvolupament
d'aquestes activitats.

c) Amb Ia finalitat d'obtenir la major eficacia i el millor compliment de les finalitats
fundacionals i els objectius d’ambdues institucions, ICREA i la INSTITUCIO acordaran
procediments adients i eficagos d’intercanvi d’informacié i de pressa de decisi6 en tots
aquells assumptes on aquesta hagi de ser conjunta, especialment aquells que
involucren relacions amb entitats terceres, com ara les associades a transferéncia de
tecnologia.

Segona.- Financament

1.

El finangament de la recerca efectuada en virtut del present Conveni correspon
conjuntament a les entitats signataries, en funcié de les seves disponibilitats
pressupaostaries per a cada exercici, i en els termes seglients:

a) ICREA es fara carrec de [es retribucions del Personal Investigador Adscrit pactades al
contracte de treball celebrat entre ICREA i aquest personal, amb carrec als
pressupostos dels programes d’atraccio de personal investigador.

b) La INSTITUCIO assumira les despeses necessaries pel normal desenvolupament de
la recerca concreta que dugui a terme el Personal Investigador Adscrit en els mateixos
termes i sota les mateixes condicions gue els investigadors propis de la INSTITUCIO.

Quan, amb motiu de la recerca efectuada a la INSTITUCIO pel Personal Investigador
Adscrit s'obtinguin projectes, subvencions o ajuts de gualsevol mena, finangats tant per
institucions publiques com per entitats privades, i en cas d’acords amb altres institucions
ifo contractes amb empreses, els fons corresponents seran administrats per [a
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INSTITUCIO i estaran subjectes a la normativa interna de la INSTITUCIO. En particular,
quan aquests fons donin lloc a Fadquisicié de material inventariable, la titularitat del
material correspondra a la INSTITUCIO i formara part del seu inventari.

Tercera.- Regim de contractacio | d’activitat

1.

El Personal Investigador Adscrit sera contractat de forma directa per ICREA, mitiancant la
modalitat contractual que escaigui.

El Personal Investigador Adserit, en la realitzacié de les activitats cientifiques objecte
d’adscripcio, tindra les mateixes condicions, drets i obligacions que el personal de la
INSTITUCIO de responsabilitats cientifiques equivalents, tret d’aquelles que sén propies
d'una relacio laboral. 'execucié de les seves activitats de recerca a la INSTITUCIO es
regird en tot moment per la normativa interna i Festratégia cientifica de la INSTITUCIO.

El Personal Investigador Adscrit desenvolupara les seves activitats de recerca cientifica i
t&cnica, desenvolupament tecnologic, transferéncia o difusié del coneixement i direccid de
programes i projectes cientifics a la INSTITUCIO a I'empara de Particle 17.2 de fa LCTI,
en els termes i les condicions que es determinin en aguest conveni i en document annex,
on es detallara el termini i l'activitat objecte de [I'adscripcié. Per tant, el Personal
Investigador Adscrit no tindra la condicié de personal contractat de la INSTITUCIO, essent
la seva relacio laboral exclusivament amb ICREA.

L'adscripcié d’'un nou Personal Investigador Adscrit s’acordara mitjangant un annex a
aquest Conveni signat per ambdues Parts, amb Ia conformitat de 'investigador. Qualsevol
modificacio que afecti FAnnex haura de ser subscrita per les Parts. L’Annex s'actualitzara
cada vegada que es produeixi una modificacia.

[adscripcié del Personal Investigador Adscrit a la INSTITUCIO pot finalitzar per les
seglients causes:

a) Finalitzacio del periode de vigéncia del present Conveni o de la seva prorroga si
s’escau, segons ei que disposa la clausula 22 del Conveni.

b) A instancies de la INSTITUCIO, d'acord amb la seva normativa i procediments interns.
La resolucié de la INSTITUCIO per la qual es declara la desadscripcié sera
comunicada pel director de fa INSTITUCIO al director d’'ICREA.

¢} A instancies d'ICREA d'acord amb la seva normativa i procediments interns. La
resolucio d'[CREA per la qual es declara la finalitzaci6 de I'adscripcié sera comunicada
pel director d'ICREA al director de la INSTITUCIO.

d) A instancies del propi Personal Investigador Adscrit, per qualsevol causa.

En tots els casos es requerird un preavis de 8 mesos per part de qui inicii I'expedient,
llevat gue hi hagi un acord exprés d'ambdues Parts

En tots els casos, Pacord de desadscripcié que es subscriurd entre ICREA i la INSTITUCIO
incloura la previsi6 de compliment de les obligacions adquirides pel Personal Investigador
Adscrit tant amb la INSTITUCIO com amb els tercers amb els que hagi arribat a acords
per a la realitzacié de projectes | activitats de recerca, segons el previst a la clausula
desena.
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7.

Les Parts s'informaran mutuament de les circumstancies que puguin afectar la
contractacio ifo l'activitat del Personal Investigador Adscrit tant a ICREA com a Ia
INSTITUCIO.

Quarta.- Dependéncies i mitjans materials

1.

La recerca sera desenvolupada exclusivament en les dependéncies, centres o laboratoris
de la INSTITUCIO, atés que disposa de la infraestructura adient per complir els objectius
que s'hi defineixen, alhora que permet optimitzar I'Gs dels recursos necessaris; sens
perjudici de comptar amb l'organitzacio i estructures propies d'ICREA.

Amb aquest objectiu, la INSTITUCIO posara a disposici6 del Personal Investigador Adscrit,
per a 'execucié de la seva activitat, els locals, laboratoris necessaris i EPIls, aixi com el
material en els mateixos termes i sota les mateixes condicions que els investigadors propis
de la INSTITUCIO.

El Personal Investigador d'ICREA tindra dret a utilitzar les instal-lacions i els serveis
comuns de la INSTITUCIO, aixi com els serveis externs amb els quals la INSTITUCIO
tingui un acord (fransport, instal-lacions esportives...) en les mateixes condicions gue el
personal propi de la INSTITUCIO.

El Personal Investigador Adscrit haura de complir, en el desenvolupament de les seves
activitats de recerca, amb les normes i protocols interns establerts a la INSTITUCIO, sense
perjudici def compliment de la normativa propia d'ICREA que els pugui ser aplicable en
atencio al seu vincle amb aquesta entitat.

Et Personal Investigador o’ ICREA podra concorrer a les convocatdries internes d'ajut a la
recerca de la INSTITUCIO, en les mateixes condicions que el personal propi de la
INSTITUCIO.

La INSTITUCIO ampliara la seva polissa d'asseguranga de responsabilitat civil i incloura
el Personal Investigador d'ICREA.

Cinquena.- Organitzacio del treball

1.

3.

A efectes legals, 'organitzacié del treball del Personal Investigador Adscrit és facultat
exclusiva de la direccié d'lCREA. En tot cas, s'adaptara a les necessitats de [a
INSTITUCIO per facilitar la maxima eficacia i eficiéncia en la recerca concreta i la plena
integracié de l'investigador a la INSTITUCIO. Qualsevol canvi en Porganitzacié del treball
del Personal Investigador Adscrit que pugui afectar a la seva activitat en la INSTITUCIO
requerira el mutu acord de les Parts.

En virtut d’aquest conveni no sorgira cap tipus de relaci6 laboral, contractual o d’altre tipus
entre el Personal investigador Adscrit i la INSTITUCIO i, en conseqiiéncia, Ia INSTITUCIO
ho assumira les obligacions econdmiques que es poguessin derivar de F'activitat laboral
del Personal Investigador Adscrit, les quals correspondran a ICREA. L’adscripcio no
comportara tampog, per si mateixa, la generacié de cap dret o preferéncia a favor del
Personal Investigador Adscrit per a Fassumpcié d’una nova posicio a la INSTITUCIO.

Aixd no obstant i Unicament als efectes de sol-licitar projectes, subvencions i ajuts de
qualsevol mena per a la recerca efectuada a la INSTITUCIO per part del Personal
Investigador Adscrit, d'acord amb el previst a la clausuta Novena, i en cas d'acords amb
altres institucions ifo contractes amb empreses, aquest tindra |la consideracié de personal
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vinculat a l'entitat sollicitant amb la denominacié “personal [CREA adscrit a [/a
INSTITUCIOT.

LA INSTITUCIO reconeix al Personal investigador Adscrit els drets de representacié que
siguin compatibles amb els seus estatuts.

Cas que la INSTITUCIO decideixi crear comissions o panells per investigar casos de
conducta inapropiada que afectin investigadors ICREA, [a INSTITUCIO informars i
convidara |CREA a estar representada,

Les Parts es comprometen a mantenir-se reciproca i permanentment informades sobre
qualsevol circumstancia que afecti el Personal Investigador Adscrit (incloent altes i baixes,
licéncies, permisos, situacions administratives, incidéncies, accidents, etc.). A aquests
efectes, la comunicacié es realitzard entre els responsables de recursos humans
d'ambdues Parts.

Sisena.~ Retribucio i cofitzacions socials

1.

La retribucio i les cotitzacions socials del Personal Investigador Adscrit, que es derivin de
la relacio laboral entre [CREA i el Personal Investigador Adscrit, seran assumides de forma
integra per ICREA, d’acord amb la seva politica retributiva.

Les compensacions i complements retributius que es puguin meritar per la participacié del
Personal Investigador Adscrit en activitats de recerca cientifica i técnica, desenvolupament
tecnologic, transferéncia o difusié del coneixement i direccié de programes i projectes
cientifics, d’acord amb el régim refributiu intern de la INSTITUCIO, seran satisfetes de la
mateixa forma. Per aquest motiu, la INSTITUCIO abonarad a ICREA, amb caracter
semestral i per avancat, les quanties que corresponguin per a integrar-les a la ndmina del
Personal investigador Adscrit. Malgrat aixo, les modificacions dels imports sobrevingudes
dins del semestre avangat, es tractaran individualment transferint-se els imports amb prou
antelacié per a poder ser incorporats a la ndmina de I'investigador.

En relacié a la participacié que correspongui al Personal investigador Adscrit en els
beneficis derivats de I'explotacié de resultats de |a recerca, sera aplicable la regulacié
prevista a la clausula 14.3,

El Personai Investigador d’lCREA podra gaudir dels beneficis i ajuts socials de la
INSTITUCIO en les mateixes condicions que el personal propi de la INSTITUCIO, sempre
que ho permeti la normativa aplicable i no sigui imprescindible disposar d’un contracte
laboral amb la INSTITUCIO. Quan aquests beneficis tinguin la consideracié de salari, la
retribucio que pugui correspondre serd abonada de forma integra per ICREA un cop la
INSTITUCIO hagi abonat a ICREA les quanties que corresponguin per a integrar-les a la
nomina del Personal Investigador Adscrit.

Les dietes o indemnitzacions per manutencié i allofjament i les despeses de viatge que
puguin correspondre al Personal [nvestigador d'ICREA per rao de la prestacié de serveis
per a la INSTITUCIO podran ser abonades per aquesta en funcio dels procedimenis i
requisits establerts per la normativa administrativa aplicable al sector public de la
Generalitat (Decret 138/2008, de 8 de juliol, d'indemnitzacions per raé del servei, i
normativa que el complementi o substitueixi) o per qualsevol altra disposicié vigent
aplicable a la INSTITUCIO.
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Setena.~ Funcions de direccio

1.

La INSTITUCIO podra oferir al Personal Investigador Adscrit el desenvolupament de
funcions de direccié d’equips humans, instal-lacions i programes i projectes cientifics i
tecnologics a la INSTITUCIO, en el marc de la seva adscripcio a ta INSTITUCIO, sense
perjudici d'alld establert a la clausula Vuitena del present Conveni.

El Personal Investigador Adscrit que desenvolupi funcions de direccié podra percebre
mentre duri aquesta responsabilitat una compensacié econdmica que es determinara i es
finangara per la INSTITUCIO d'acord amb la seva politica retributiva, i que ICREA abonara
mensualment a Pinvestigador en forma de complement no consolidable.

La INSTITUCIO abonara a ICREA, amb caracter semestral | per avangat, les quanties que
corresponguin per a integrar-les a la némina del personal afectat.

Les funcions de direccié d’equips humans, instal-facions i programes i projectes cientifics
i tecnologics desenvolupats pel Personal Investigador Adscrit a la INSTITUCIO es
considera una activitat de recerca desenvolupada en el marc del régim de dedicacié que
l'investigador Adscrit & atribuit a ICREA.

Vuitena. Activitats compatibles

1.

El Personal Investigador Adscrit podra compatibilitzar la seva activitat de recerca com a
investigador ICREA amb una segona activitat docent, investigadora ifo de direcci6
cientifica a la universitat, 0 a un centre o estructura de recerca, en els termes que estableix
fa Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, la Liei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del
personal ai servei de I'Administracié de la Generalitat, i 'Acord GOV/41/2019, d"11 de
marg, (DOGC ndm. 7830, 14.3.2019), sempre i quan no interfereixi la seva acfivitat
investigadora i sigui autoritzat pel director d'ICREA. Qualsevol autoritzacic de
compatibilitat que ICREA vulgui tramitar a favor del Personal Investigador Adscrit a la
INSTITUCIO requereix 'aprovacié prévia de la INSTITUCIO.

El Personal Investigador Adscrit no podra formalitzar el contracte amb la Universitat o amb
el centre o estructura de recerca fins que no hagi obtingut la corresponent autoritzacio per
part d'lCREA..

Novena.- Ajuts i subvencions

1.

La INSTITUCIO podra sol-licitar ajuts i subvencions per a activitats que comportin la
participacié del Personal Investigador Adscrit, a iniciativa propia o a sol'licitud d'aquest
investigador o del seu grup de recerca.

La INSTITUCIO tramitara i gestionara els projectes i convenis de recerca amb terceres
entitats que el Personal Investigador Adscrit li sol-liciti.

Les sollicituds d'ajuts i subvencions publiques o privades per part del Personal
Investigador Adscrit es realitzaran exclusivament a través de la INSTITUCIO, que
assumira la gestié de la sollicitud i contractacid corresponent, i el seguiment dels
procediments de justificacié que en cada cas siguin aplicables.

Les Parts tractaran de potenciar mituament la seva activitat de recerca amb la participacié

conjunta en projectes de recetca, i acordaran procediments especifics per a implementar
agquesta participacio, quan les condicions dels ajuts o projectes ho requereixin. Els
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procediments podran incloure subcontractacié mitua, model de “third party” o “additional
beneficiary” en contractes europeus o d'altres de naturalesa similar, d’acord amb la
normativa d'aplicacié en cada moment,

Desena.- Projectes de recerca per a tercers

1.

El Personal Investigador Adscrit podra participar, en el marc de la seva adscripcié a les
activitats de la INSTITUCIO, en projectes o activitats de recerea | desenvolupament
tecnologic encarregats o en col-laboracié amb altres empreses o entitats, incloent acords
de consultoria.

Els projectes en col laboracio o per encarrec de tercers, incloent els acords de consultoria,
que impliquin la participaci6 del Personal Investigador Adscrit seran acordats entre els
tercers i fa INSTITUCIO i es realitzaran en el marc de I'activitat de recerca adscrita.

Les compensacions econdmiques que s’obtinguin per la realitzacié del corresponent
projecte o activitat seran atribuits integrament a la INSTITUCIO, sempre i quan no tinguin
la consideraci¢ de beneficis derivats de 'explotacié de resultats de la recerca, cas en el
qual s'aplicara el régim previst a la clausula 14.3.

Onzena. Prevencié de Riscos i Vigilancia de Ia Salut

1.

En refaci6 a les normes vigents relatives a la prevencio de riscos laborals i vigilancia de la
salut dels freballadors, ambdues parts convenen que en virtut de la relacié establerta pel
present conveni, ICREA t¢ la titularitat dels contractes de treball del Personal Investigador
Adscritiala iNSTiTUCEO li correspon ocupar la posicio d'empresari principal i de titular
del centre de treball en el que es desenvolupara |'activitat investigadora del Personal
tnvestigador Adscrit.

Cada una de les Parts assumeix les obligacions i responsabilitats que es deriven de la
posicié que ocupen i es comprometen a prendre les mesures i disposicions necessaries
per Fefectiu compliment de les mateixes.

El Personal Investigador Adscrit haura de complir, en el desenvolupament de les activitats
objecte d’adscripci6, amb totes les normes de régim intern de la INSTITUCIO que siguin
aplicables, en particular les de seguretat i de prevencié de riscos laborals, d’igual forma
que el personal propi de la INSTITUCIO. A aquests efectes, la INSTITUCIO mantindra
informat el Personal Investigador Adscrit del contingut daquestes normes, i els farg
particips de les activitats de formaci6 que organitzi a aquests efectes.

Per tal d'assegurar la coordinacié de les activitats preventives ambdues Parts designen
com a persones responsables de la coordinacid de Pactivitat preventiva, als seus
respectius responsables del Servei de Prevenci6, els quals hauran d'intercanviar la
informacié necessaria per garantir una eficac i eficient coordinacié.

Dotzena. - Drets de propietat intel-lectual i industrial

1.

ICREA i la INSTITUCIO seran titulars dels drets sobre els resultats de la recerca {incloent
invencions, software, know-how, secrets empresarials i obres i publicacions cientifiques)
desenvolupats pel Personal Investigador Adscrit com a conseqiiéncia de la seva activitat
de recerca adscrita a la INSTITUCIO.
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La distribucio dels drets sobre els resultats de Ia recerca sera la seglient:
a) Amb caracter general, a parts iguals.

b) En cas de qué la INSTITUCIO sigui reconeguda pel patronat d’[CREA pel seu esforg
en Fambit de la innovacio, la distribucio sera del seixanta per cent (60%) per a la
INSTITUCIO i del quaranta per cent (40%) per a ICREA.

Als efectes previstos a |'apartat anterior, el Patronat ICREA determinara les institucions
reconegudes pel seu esforg en matéria d’'innovacié, d’acord amb els indicadors que ICREA
aprovi. Aquest reconeixement permetra f"aplicacio de a distribucio establerta a apartat b}
anterior, durant el termini en qué es mantingui aquest reconeixement. Agquest
reconeixement sera comunicat a la INSTITUCIO en un termini maxim de sis mesos des
de la decisio del patronat d'ICREA.

En cas qué els resultats de la recerca s’hagin desenvolupat conjuntament entre el Personal
Investigador Adscrit i personal propi de la INSTITUCIO, el repartiment de la titularitat sobre
la part dels referits resultats que sigui atribuida a la participacié del Personal Investigador
Adscrit es realitzara de la manera indicada al punt 2.

En tot cas, es reconeixera al Personal Investigador Adscrit la seva condicié d’autor/a o
inventor/a.

Tretzena. — Procediment de comunicacié i protecci6 dels resultats de la recerca

1.

[CREA es compromet a traslladar 'obligacié del Personal investigador Adscrit a comunicar
a Porgan competent de la INSTITUCIO I'obtencié d’'un resultat de la recerca susceptible
de protecci6, d’acord amb la seva normativa i procediments interns. La INSTITUCIO
donara traslat a ICREA d'aquesta comunicaci6. A efectes d'aquesta clausula es
considerara que la comunicacié s’ha fet en la data en que Forgan competent de ta
INSTITUCIO acrediti la recepcid de la comunicacié segons la normativa interna aplicable.

En un termini maxim de noranta (90) dies des de la comunicacié de I'obtencio del resultat
de la recerca, les Parts es comunicaran mGtuament si estan interessades o no en la seva
proteccié. Aixi mateix, dins d'aquests 90 dies, la INSTITUCIO remetra a ICREA un
document signat per tots els autors o inventors que hagin participat en I'obtencio dels
resultats, expressant el percentatge de participacié de cada autor o inventor en Fobtencié
dels referits resultats. En el cas que autors o investigadors d'una tercera part hagin
contribuit a obtencié dels resultats, fa INSTITUCIO remetra copia del document de co-
propietat establert amb [a tercera institucié en un termini de 30 dies des de la seva
signatura.

En cas que les dues Parts estiguin interessades en la proteccié dels resultats de fa recerca,
ambdues Parts coordinaran {'estratégia de protecci6, les actuacions a realitzar i el seu
finangcament, aixi com la politica de difusi6 i publicaci6 relativa a aquests resuitats. No
obstant aix®, en circumstancies degudament justificades, la INSTITUCIO podra presentar
sol'licituds de registre de propietat intel-lectual i industrial en nom d'ICREA i de la
INSTITUCIO sense el permis previ d'ICREA. La INSTITUCIO haura de comunicar aquest
registre a ICREA el més aviat possible.

En el suposit que una de les Parts no estigués interessada en la proteccio i registre dels

resultats de recerca, laltra Part assumira els drets sobre aquests resultats, i en
conseqiéncia les despeses que es derivin del registre i manteniment de la seva proteccio.
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5. En cas que cap de les Parts signants estigués interessada en protegir els resultats de la

recerca, els seu/s autor/s o inventor/s podran sol-licitar la cessio al seu favor de la titularitat
dels resultats. No obstant aixo, les Parts es reserven el dret a decidir si realitzen o no la
cessio. En cas de produir-se la cessid, elfs beneficiari/s de la mateixa haura/n de retornar
a les Parts I'import de les despeses en qué hagin incorregut per la sol-licitud | manteniment
dels drets sobre els resultats de la recerca, aixi com altres despeses de protecci,
valoritzaci¢ i desenvolupament dels resultats, i atorgar en favor d'ambdues Parts un dret
a obtenir una participacio en els beneficis de la seva explotaci6, que sera acordada entre
les Parts, aixi com el dret d'ts dels resultats per a activitats de recerca mitjangant una
llicencia no exclusiva, irrevocable i gratuita. En cap cas es podra produir la cessio de la
titularitat dels resultats si aguests inclouen drets préviament cedits a tercers. L'acord amb
Finvestigador Adscrit haura de respectar la normativa i procediments aplicables tant a la
INSTITUCIO com a ICREA.

En cas de cotitularitat, ICREA autoritza a la INSTITUCIO perqué gestioni en el seu nom (i
per tant en el nom d'ambdues Paris), [a sol-licitud i manteniment dels eventuals titols de
proteccio de la P! generada en virtut del present conveni, obligant-se la INSTITUCIO a
remetre a ICREA qualsevol document, comunicacid o notificacié relatius al procediment
de la referida proteccié. La INSTITUCIO s'ocupara de totes les gestions i despeses de
proteccié de la Pl, que inclouen entre d'altres, Pestudi, la redaccio, 1a tramitacié i el
manteniment de les sol-licituds de patent.

ICREA es compromet a traslladar I'obligacié del Personal Investigador Adscrit d'assumir,
en la realitzacio dels actes de publicacié o difusi6 dels resultats de la recerca, les politiques
de confidencialitat aplicables en cada cas. En aquest sentit, qualsevol acte de difusié del
desenvolupament dels resultats de la recerca haura de ser comunicat de forma prévia a
F'entitat que gestioni la seva proteccio, per tal que atorgui la seva conformitat.

Catorzena.- Explotacié dels resultats de la recerca

1.

En cas de cofitularitat, les Parts decidiran per consens quina és la millor opcié d'explotacié
dels resultats de la recerca. A partir d’aguesta decisié, la INSTITUCIO s’ocupara
d’emprendre les accions necessaries per a dur a terme 'explotacio comercial dels resuitats
de la recerca, el que podra incloure, segons el cas, la cerca i contacte d'empreses
potencialment interessades en els resuitats, la preparacid i signatura, en nom i
representacio d'ambdues Parts, d'acords de confidencialitat, acords d'intencions (Letter of
intent), acords de transferéncia de materials (MTA) i, en general, la preparacié d’acords
de transferéncia de drets i la negociacio de les clausules de transferéncia.

L'import que s'obtingui per I'explotacié dels resultats de la recerca en primer lloc es
destinara a cobrir les despeses en les que hagi incorregut la INSTITUCIO per ia sol-licitud
i manteniment dels drets sobre els resultats de la recerca, aixi com altres despeses
directes facturades per tercers, de proteccio, incloses les despeses de consultoria legal i
mercantil, valoritzaci6, desenvolupament dels resultats, incloent els corresponents
compromisos adquirits amb tercers, en cas que hi hagi. Addicionalment, en els casos
regulats per la clausula 12.2.a), la INSTITUCIO tindra dret, amb carrec a aquests
ingressos, a una quantia proporcional al percentatge de titularitat que correspongui a
ICREA sobre aquestes despeses, en concepte d’honoraris de gesti6.

En cas que existeixin altres cotitulars addicionals a les Parts, es signara un acord de
cotitularitat que regulara les condicions particulars d'explotacié dels resultats de la recerca.

El Personal Investigador Adscrit tindra dret a participar en els beneficis obtinguts per les
Parts de l'explotacié dels resultats de la recerca, d’acord amb les seves respectives
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5.

6.

normatives internes. Respecte els beneficis obtinguts per la INSTITUCIO, en tant que no
hi hagi vincle laboral directe, aquesta participacié s'abonara mitjangcant ICREA, d'acord
amb el regim previst a la clausufa Sisena.

Tant ICREA com la INSTITUCIO podran cedir, sense el consentiment de Faltra Part i en
qualsevol moment, els seus drets sobre els resultats de la recerca a una entitat vinculada,
sempre i guan assumeixi de forma integra les obligacions que es deriven de la present
clausuia,

En tot allé no regulat en aquesta clausula s'estara a la normativa vigent aplicable.

Quinzena.- Comunicacio6 i Difusio

1.

3.

La INSTITUCIO fara constar la doble filiacié del Personal Investigador Adscrit a [CREA i a
la INSTITUCIO en les seves comunicacions, publicacions oficials, meméries, newsletters,
material videografic i en general en tota accié comunicativa reiativa a la seva activitat o als
resuitats de la seva recerca. Aquesta filiacié s'ajustara a I'espai i limitacions del mitja
concret, i en qualsevol cas incloura [a paraula ICREA’ associada al nom de linvestigador.

Reciprocament, ICREA fara sempre referéncia a la INSTITUCIO en les seves accions de
comunicacié relatives al Perscnal Investigador Adscrit.

Tant la INSTITUCIO com ICREA vetllaran per la correcta visibilitat d'ambdues institucions
en la seva projeccié pablica, i en particular als actes de publicacié o difusio dels resultats
de I'activitat de recerca adscrita {incloent articles, comunicacions, ponéncies, participacié
en congressos, aparicid en mitjans de comunicacia).

Setfzena.- Confidencialitat

1.

Les Parts accepten que tota la informacio que es divulgui entre elles en connexié amb el
present conveni que (1) sigui identificada com confidencial; o (2) si es divulga oraiment,
s'identifigqui com a confidencial en el moment de la divulgacié i sigui recollida per escrit en
trenta (30) dies a partir de la divulgaci6 oral (“Informacié Confidencial”), és exclusiva i
valuosa propietat de la Part divulgadora. A excepcié¢ de quan s’especifigui o es permeti el
contrari en aquesta clausula, cadascuna de les Parts prendra totes ies mesures raonables
per assegurar i preservar [a confidencialitat de la Informacioé Confidencial de les altres
Parts i a no divulgar o utilitzar la Informacié Confidencial de les altres sense consentiment
previ i exprés de la Part divulgadora.

Les restriccions abans referides sobre la divulgacid i Fus no s’aplicaran a la informacio
que (i) ja sigui de domini public o esdevingui del domini pablic per un mitja diferent a la
violacié d'aguest conveni; (i) es trobava en possessié de la Part receptora préviament a
la divulgacié per la Part divulgadora; (jii} es rebuda d’un tercer sense cap obligaci¢ de
confidencialitat; (iv) hagi estat desenvolupada per la Part receptora sense fer Us de la
Informacié Confidencial o (v) hagi de ser divulgada per mandat exprés de llei, ordre de
I'autoritat competent, decret, reglament o altra norma legal. Particularment, la informacio
inclosa en el present conveni podra ser objecte de publicacio per les Parts en virtut de la
normativa estatal | catalana en matéria de transparéncia, accés a la informacié i bon
govern gue resulti d'aplicacio. En aquest sentit, les Parts faran els seus millors esforgos
per revelar Unicament la informacié que sigui estrictament necessaria per donar
compliment a la normativa referida.
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Dissetena.- Proteccio de dades personals

1.

La INSTITUCIO certifica i garanteix, mitjancant la firma del present conveni de
col-laboracié, el compliment per la seva part, de la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, respecte al
tfractament de les dades personals del Personal Investigador Adscrit que li sén cedides, i
en concret, de les segiients obligacions:

1) Les dades personals del Personal Investigador Adscrit seran tractades per la
INSTITUCIO d'acord amb els principis de protecci¢ de dades personals, regulats per
la Llei Organica 3/2018.

2) En el tractament de les dades personals dels treballadors, la INSTITUCIO ha adoptat,
per mitja del seu responsable del tractament, les mesures técniques i organitzatives
pertinents per al seu tractament, d’acord amb els articles 24 | 25 del Reglament
General de Protecci6 de Dades (Reglament UE 2016/679).

3) La INSTITUCIO mantindra el deure de confidencialitat segons l'article 5 de la Llei
Organica 3/2018, i per aix0, vetllard per la confidencialitat de les dades personals
facilitades per ICREA, comprometent-se a usar-les, Unicament, per a les finalitats
definides en el present Conveni.

Els signants d'aquest Conveni autoritzen a les Parts a incorporar les seves dades
personals incloses en aquest conveni junt amb les que s'obtinguin mentre estigui vigent, |
una vegada aquest finalitzi, fins els terminis de prescripcié legalment aplicables, al fitxer
creat sota fa seva responsabilitat, amb la finalitat de dur a terme la gestié d’aquesta relacié
contractual.

En virtut del que disposa l'article 12 i segtients de fa Llei Organica 3/2018, en qualsevol
moment el titular de les dades personals podra exercitar els drets d'accés, rectificacio,
supressid, limitacié del tractament, portabilitat i oposici6, dirigint-se per escrit a ladreca de
cadascuna de les Parts d'aquest Conveni, aixi com presentar unha reclamacio a I'autoritat
de control.

Divuitena.- Comissio de Coordinacié

1.

Les Parts constituiran una Comissié de Coordinacio constituida per dos representants de
la ICREA i dos representants de la INSTITUCIO nomenats pels directors o directores
respectius. Corresponen a la Comissio:

a) Resoldre els dubtes d'interpretacié del conveni i les discrepancies que puguin sorgir
en la seva execucid i quan es consideri necessari proposar-ne la seva modificacio.

b) Elaborar propostes per al millor desenvolupament i compliment dels compromisos
establerts en aquest conveni i per a una adequada coordinacié entre les Parts
participants.

c) Articular, quan correspongui, les mesures necessaries en finalitzar Ia relacio de
I'investigador d'ICREA amb el Centre, per tal de facilitar la continuitat de I'activitat de
recerca de l'investigador.

d} Instar a les Parts al compliment de les seves obligacions quan es detecti alguna
anomalia que no sigui causa de rescissio del conveni.

e} La resta de funcions que i atribueix el present conveni.
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2. En abséncia de normes propies, la Comissio de Coordinacio es regira per la normativa
reguladora dels 6rgans col-legiats aplicable a PAdministracié de fa Generalitat.

3. ICREA i la INSTITUCIO designaran per a cada Personal Investigador Adscrit, de comt
acord, un interfocutor per cada banda, gue es fara constar en el corresponent annex al
present conveni, amb el fi d'assegurar la coordinacié necessaria per dur a terme els
objectius de col-laboracio, organitzacioé i representacié contemplats en aquest Conveni.

Dinovena.- Modificacio i resclucio

1. Aquest Conveni pot ser modificat per mutu acord de les Parts. Les modificacions
s'incorporaran com una addenda al Conveni.

2. 86n causes de resolucio d’'aguest Conveni:
a) elmutu acord de les Parts
b) Fincompliment de les Parts, d'acord amb el régim previst a aquesta clausula.
¢) ladendncia per una de les Parts formulada amb una antelacié minima de tres mesos
d) les generals establertes a la legislacié vigent.
e) Elfranscurs del termini de vigéncia sense que s’hagi acordat la seva prorroga.

3. En cas dincompliment per qualsevol de les Parts de les seves obligacions en virtut
d’aquest Conveni, I'altra Part procedira a la seva notificaci6. La Part incomplidora tindra
un termini de tres (3) mesos des de la recepcio de la notificacié per a procedir a 'esmena
d’aquest incompliment; si a la finalitzacié d'aquest termini la Part incomplidora no ha
esmenat de forma satisfactoria el seu incompliment, a judici de Faltra Part, aquesta estara
facultada a resoldre aguest Conveni, mitjangant notificacio a I'altra Part, sense perjudici de
fes accions a les que pugui tenir dret per a la compensacio dels eventuals danys i perjudicis
causats per aquest incompliment.

4. La sollicitud de resolucié no afectara de forma immediata les adscripcions vigents en
aquell moment, que es mantindran vigents amb tots els seus efectes en tant les Parts no
acordin la seva desadscripcio.

Vintena.- Naturalesa juridica del conveni

Aquest conveni d’acord amb el gue preveu l'article 34 de la Llei 14/2011, d'1 de juny de la
ciéncia, la tecnologia i la innovacio, té naturalesa administrativa i es troba subjecte a les
previsions relatives als convenis de la Llei 26/2010, del 3 d’'agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya i a les de caracter basic de la Llei
40/2015, d’1 d’'octubre, de régim juridic del sector plbiic, que els hi siguin aplicables d’acord
amb la naturalesa juridica de les respectives entitats i tenint en compte el seu régim especific
d’autonomia legalment previst.

Vint-i-unena.- Resolucié de conflictes

Les Parts es comprometen a resoldre de forma amistosa & través de la Comissié de
Coordinacié del conveni qualsevol desacord que pugui sorgir en la seva execucié. Sino hi ha
acord en un termini de tres mesos des de linici del perfode de negociacié entre les parts, les
discrepancies se sotmetran a 'arbitratge, Hevat que es tracti de gliestions de legalitat que no
siguin de Miure disposicio per les Parts, les quals hauran de ser sotmeses als oOrgans
jurisdiccionals corresponents.
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Vint-i-dosena.- Vigéncia

1. El present conveni entrara en vigor el dia 1 de novembre de 2020.

2. Lavigéncia d'aquest conveni s'estipula en 5 anys prorrogables abans no finalitzi la seva
vigeéncia, per 5 anys més, mitjangant acord exprés de les Parts.

Vint-i-tresena.- Publicitat

ICREA i la INSTITUCIO han de donar publicitat d’aquest conveni a I'espai de transparéncia

de les respectives entitats en els termes que els hi siguin aplicables d’acord amb la normativa

vigent.

I, en prova de conformitat, les Parts signen per duplicat exemplar aquest conveni, que es
considera subscrit a tots els efectes, a la ciutat de Barcelona.

Digitallv sianed by
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